
全方位的绩效管理帮您解决企业经营决策中的问题：

电子表格式的报表模式，正在阻碍着企业实现战略目标

将异构系统的数据整合在一起进行数据分析、挖掘，变成一个有机的数据整体；

成功地收集、分析、理解信息，获得指导行动的洞察力，更快更好的商务决策；

协助决策者制定多种预算，进行各种业务市场预测；

协助决策者监测计划、预算的执行情况，进行偏离修正；

协助分析师灵活生成各种业务报告。

运维绩效管理：全方位地洞察渠道连锁企业绩效和业务状态

绩效管理解决方案包括：

• 需要预先洞察营业及费用的情况？

• 我们哪个店/地区的收益性最高呢？

•我们正在进行的每个项目的与计划相符吗？

•那个迫在眉睫的对可能影响业绩的具体事件进行实时通报的要求怎么样了？

•哪个品牌产品的销售对我的业绩影响最大？

•是否能够在季度中期及早地预见营业额、服务金额？

不停地整理数据和电子

表格，仍然不能及时提

供企业绩效管理所需的

各项数据和指标？

制作/展示任何形式的报表；

计分卡功能，对项目和计分卡的主动跟踪、更强图表功能和效果分析图；

高灵活度的多维立方体结构，确保快速容易地建立和修改商业模型；

对大型复杂的、瞬息万变的数据集进行灵活自助式分析、优化和实时响应；

最佳性能的引擎用于实时计算，具有高性能的、实时的读写功能；

领先的 Excel 界面和 Web 发布展示方便使用；

简单的系统实施，快速的部署，很低的 IT 介入和维护。

绩效管理典型应用

更多详情: www.ibm.com/cn/software/date/cognos
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