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LA ARGUMENTACIÓN 

INTRODUCCIÓN 
 

La argumentación tiene como finalidad reforzar o modificar ideas sobre un 
determinado tema o que un enunciatario se adhiera o contradiga las tesis que 
defiende el enunciador. Cuando se habla de argumentación se refiere a la 
presencia de asociaciones, de razonamientos, de premisas, de conclusiones, 
de diálogo entre interlocutores.  

 
Argumentar es también una actitud, una conducta de quien lo hace; es 

fundamental que el enunciador presente una hipótesis de su pensamiento, de 
sus creencias y establezca inferencias sobre lo que cree, piensa o sabe el 
enunciatario.  

 
Quien quiere persuadir, convencer o demostrar, intenta con la palabra que 

quien escucha o lee, se adhiera a sus tesis, que comparta su punto de vista 
aunque en ese camino también acepte algunas discrepancias*, esto último 
garantizaría y legitimaría los argumentos. 

 
Un aspecto central en la argumentación es el diálogo; éste se realiza de 

manera formal, por ejemplo, en una entrevista, pero siempre está implícito en la 
estructura de la argumentación porque siempre alguien quiere convencer, 
demostrar o persuadir a otra persona respecto a un determinado tema o asunto. 

 
Un elemento central en toda argumentación es que se debate sobre un 

asunto polémico, con diversas aristas* y diferentes maneras de abordarlo 
porque hay puntos de vista variados de acuerdo con creencias, ideologías y 
contextos. 
  

La presencia de dos o más personas que dialogan ya sea de manera 
directa o por la interposición del texto es una marca fundamental en la 
argumentación. Siempre que se reúnen dos o más personas estamos ante la 
posibilidad, casi siempre certera, de que haya opiniones encontradas, de que no 
en todo exista coincidencia, de que el pensamiento de uno no concuerde con el 
del otro.  

 
Se está, por tanto, ante la generación de posiciones, opiniones, 

consideraciones diversas acerca de un asunto específico que dan cuenta de la 
diversidad de todos los seres humanos, de las diferencias de pensamiento o 
percepción en torno a distintos hechos o circunstancias. 

 

 
 
*Discrepancia: Desacuerdo en opiniones o en conducta. 
*Aristas: Dificultades o problemas que presenta algo. 
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