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Desde el año 2001, el Gobierno Autónomo 
Municipal de La Paz (GAMLP), ha insertado 
en la agenda paceña la temática de Cultura 
Ciudadana, con el objeto de generar en la 
población, valores ciudadanos en busca de 
una convivencia armónica que mejore la 
calidad de vida de paceños y no paceños que 
habitamos esta ciudad.

Es así que, mediante esta publicación 
trimestral, invitamos cordialmente a nuestros 
lectores a informarse de las actividades que la 
Dirección de Cultura Ciudadana (DCC) viene 
realizando a través de distintas campañas y 
proyectos de gran alcance.

Asimismo, instamos respetuosamente para 
que día a día, desde su lugar de ciudadano, 
comprometa su participación en la 
construcción de una La Paz más limpia, sana, 
segura y ordenada.

Lic. Sergio Caballero Vidal
Director de Cultura Ciudadana

Gobierno Autónomo Municipal de La Paz



L  a necesidad de construir una Ciudad     
Blanca en la que sus habitantes 

experimenten una formación más 
responsable en términos de Cultura 
Ciudadana fue el eje motivador para 
que el Municipio Chuquisaqueño 
decida implementar el Programa Cebras 
Educadores Urbanos en sus políticas de 
participación ciudadana.

El emprendimiento es una réplica del 
trabajo iniciado por la Dirección de 
Cultura Ciudadana (DCC) del Municipio 
Paceño, instancia encargada de todos 
los lineamientos estratégicos en cuanto 
a temáticas ciudadanas, campañas, 
mensajes y el trabajo en las calles de los 
educadores urbanos, como función social 
y educativa.

A paso de Cebra

Si bien a un principio, la capital del país 
solo abrazaba las temáticas de tráfico 
y vialidad del proyecto, el mensaje 
desarrollado en capacitaciones y talleres, 

sumado a la experiencia vivida por la 
comisión chuquisaqueña en su visita a 
La Paz, permitieron que los demás ejes 
componentes de ¡Actitud Cebra! se 
trasladen hasta Sucre.

El amor y sencillez que irradia la “Mamá 
Cebra”, Kathia Salazar, son otra pieza 
fundamental para que los 34 jóvenes 
Cebras de la capital sean los portavoces 
de toda la misión y visión del proyecto, 
transmitiendo valores ciudadanos a todos 
sus habitantes. 

Es así que, el 24 de mayo, en vísperas 
de la celebración de los 203 años de 
su grito libertario, un caluroso pueblo 
chuquisaqueño aplaudió a un contingente 
de educadores urbanos vestidos con 
vistosos uniformes blancos con rayas 
negras y que por vez primera se mostraba 
en sus calles. Su entrega total, acompañada 
de un ferviente compromiso para construir 
una mejor ciudad, son los pilares que 
asegurarán el cumplimiento responsable 
de las directrices del proyecto original.

Las Cebras en Sucre
¡Educadores Urbanos en Acción!
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Dejando huellas

Las calles paceñas recibieron 
por primera vez a las 
Cebritas un 19 de noviembre 
del 2001, y hoy por hoy, 
representan un icono que 
caracteriza a esta ciudad. 
Su trabajo -comprometido 
con una cultura ciudadana 
responsable- logró instalarse 
en el imaginario colectivo de 
la población, en especial de 
niños y niñas que copian las 
buenas actitudes que este 
grupo de jóvenes de uniforme 
rayado transmite con alegría a 
propios y extraños.

Hay quienes dicen que “para 
obtener éxito se debe ser 
constante”. Y eso es lo que las 
Cebras demostraron en más 
de una década de ardua labor, 
extendiéndose a distintos 
Macrodistritos de la ciudad 
de La Paz y replicando sus 
acciones en las ciudades de 
El Alto, en 2009; Viacha, en 
2008; Tarija y Oruro, en 2010. 

Mientras haya actitudes 
por modificar en la gente, 
el proyecto seguirá su 
curso, cargado de mensajes 
ciudadanos y con una 
mirada optimista de ciudades 
diferentes y que progresan de 
la mano de sus habitantes.

Acto Oficial de entrega del 
Proyecto a las autoridades 
de la ciudad de Sucre

El Alcalde de Sucre, Moisés 
Torrez, entrega un recono-
cimiento a su homónimo 
paceño, Luis Revilla Herrero.

Equipo de Cebras en Sucre.
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Peatones im
prudentes c

aminan por 
la calzada.

Conductor 
infractor 

cruza la c
alle en se

máforo roj
o.
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En tiempos que el tranvía 
pasaba por la actual calle 

Comercio, don Jorge Cama-
cho, ya iniciaba la venta de 
periódico en esta céntrica calle 
de la ciudad. 

Hoy, después de 50 años de 
arduo trabajo con su familia, 
su hijo, Edwin Camacho, es 
nombrado por Lapazeando 
como Ciudadano Ejemplo, por 
su aporte al crecimiento de 
nuestra ciudad.

LPZ: ¿Cuántos años lle-
va vendiendo en la ca-
lle Comercio esquina 
Pérez Velasco?

EC: Son alrededor de 22 años, 
pero mis padres ya vendían 
desde hace 35 años.

LPZ: ¿Cuál es su rutina 
diaria de trabajo?

EC: Nosotros comenzamos al-
rededor de las 5:30 a trabajar 
y nuestra rutina se extiende 
hasta las 9 de la noche.

LPZ: ¿Puede contarnos 

alguna de las experien-
cias que su padre o us-
ted vivió en esta tradi-
cional calle de La Paz?

EC: Hay muchas experiencias 
de este lugar, como el que me 
contaba mi papá, Jorge Ca-
macho, de cuando pasaba por 
aquí el tranvía. Después, esto 
se cerró y pasó a ser una calle 
peatonal, contando ahora con 
la actual pasarela que conecta 
al Mercado Lanza.

LPZ: Don Edwin,¿ usted 
se considera un paceño 
de corazón?

EC: Soy paceño, apoyo con 
cultura y promuevo libros de 
cultura de acá de La Paz, como 
de provincias del departamen-
to.

LPZ: Como ciudadano, 
¿cómo cuida su lugar 
de trabajo y a nuestra 
ciudad?

EC: Ahora ya hay basureros 
cerca, antes no había, aun así, 
siempre andamos limpiando. 

Por ejemplo, nosotros venimos 
en las mañanas con un bidón 
de agua por lo menos, porque 
por acá cerca hay bares que 
desprenden un olor fétido y 
así no se puede trabajar, o sea, 
tenemos que pasar y limpiar 
nosotros.

LPZ: ¿Qué es para us-
ted un ciudadano ejem-
plo?

EC: Un ciudadano ejemplo 
debería ser aquel que cumpla 
con sus deberes, tanto como 
para el departamento como 
para la ciudad. Ser tolerante 
con los demás, a pesar de no 
siempre estar de acuerdo con 
muchas cosas, pero lo más im-
portante, ayudar al prójimo.

LPZ: Como paceño de 
corazón, ¿qué le diría 
a su ciudad para este 
próximo aniversario?

EC: Desearles a todos los pace-
ños un feliz día para el 16 de 
julio y que no maltratemos a 
nuestra ciudad con malos há-
bitos. ¡Viva La Paz!.

Conductor 
infractor 

cruza la c
alle en se

máforo roj
o.
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Sedientos por conocer el espíritu 
ciudadano paceño y de aquél que 

habita en esta ciudad, todo el equipo 
que conforma la Dirección de Cultura 
Ciudadana (DCC), se dirigió -al comenzar 
el mes de junio- a distintos puntos de La 
Paz, con el fin de emprender un contacto 
directo con la gente.

Movilizados en cinco grupos, los 
funcionarios de las cuatro áreas de la 
DCC, visitaron las zonas de Miraflores, 
Max Paredes, Sur y el centro urbano, 
con el fin de recoger algunas opiniones 
e impresiones sobre el Municipio Paceño.

¡Mi ciudad, tu ciudad!

Las normas de cultura ciudadana más 
respetadas prevalecían en comparación a 
aquellas con comportamiento inadecuado. 
Mientras muchos hablaban de la falta de 
señales de tránsito, semáforos y puntos 
de parada en sus barrios, otros aplaudían 
la existencia de pasos de cebras, control 
policial y la presencia de educadores 
urbanos en los mismos.

Si bien, cada barrio es distinto a otro, 
la imagen del espacio público es una 
característica que armoniza el paisaje y 
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el entorno que rodea a cada habitante, así 
entonces, la limpieza de un lugar depende 
solamente de quienes residen en él.
	
Las personas entrevistadas también dieron su 
parecer sobre la gestión que realiza el Alcalde 
de La Paz, Luis Revilla Herrero, contándonos, 
además, las necesidades en sus barrios, 
como la instalación de luz eléctrica, arreglo 
de vías y otras obras públicas.

Un compromiso ciudadano

Sin duda, el mejor alimento que puede tener 
una ciudad para crecer, es el compromiso 
de sus habitantes para cuidarla, quererla 
y respetarla; en síntesis, y tomando como 
referencia las palabras de Sergio Caballero, 
Director de Cultura Ciudadana, “una ciudad 
es el reflejo de la cultura de todos sus 
habitantes”.
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Son los sitios más visitados dentro de la red social Facebook, donde 
los ciudadanos nos cuentan, a través de ellos, todo lo que piensan.  

31.877 fans

Todos a apoyar al alcalde!

( )

( )

Las Cebras de la Paz, la DCC y el Zeta en:
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1.723 fans

376 fans

´

´
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La necesidad de reforzar los conceptos de riesgos y su prevención en la ciudad es la 
premisa para esta tercera temporada en la que Zeta, Nina y otros protagonistas se 
sumergen en nuevas aventuras plasmadas en ocho nuevos episodios emitidos en 
televisión, radio y medios impresos de La Paz desde el lunes 27 de agosto.

Vuelve Zeta, el superhéroe paceño 
“No hay segunda sin tercera”

A través de historias de ficción y el 
concepto “Dos minutos bastan para ser 
un héroe”, la miniserie -que previamente 
se enfocó en las temáticas de riesgos, 
tráfico y vialidad- ahora abordará 
situaciones particulares correspondientes 
a la “Cultura de la Prevención”, criticando 
la actitud negativa de pensar sólo en el 
“ahorita” y promoviendo la preparación 
ante los riesgos en una ciudad como La 
Paz.

Zeta es emitido diariamente por los 
canales ATB, Unitel, RTP, Cadena A y 
Canal 24; y contará además, con la 
distribución de los cómics de la serie a 
través de los matutinos La Razón, Página 
Siete, El Diario y Extra. Asimismo, el 
programa radial “El Zartenazo”, llega a la 
población bajo la señal de las emisoras 
Erbol, Stereo 97, FM La Paz, Gigante, 
Deseo, Doble Ocho Latina, Metropolitana, 
Qhana, Salesiana y Play.
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Vuelve Zeta, el superhéroe paceño 
“No hay segunda sin tercera”

El acto oficial de su lanzamiento 
tuvo lugar el lunes 20 de agosto en 
los ambientes del Jardín Japonés, 
ubicado en la calle 8 de Calacoto. 
El mismo, contó con la presencia 
del Alcalde Municipal, Luis Revilla 
Herrero, los personajes de la 
miniserie que dan vida a esta 
producción nacional y la actuación 
del grupo Surfin Wagner, que 
forma parte del soundtrack de la 
misma.

La miniserie es una producción 
de la Dirección de Cultura 
Ciudadana (DCC) del Municipio 
Paceño, en convenio con distintas 
instituciones como la Comisión 
Europea, OXFAM, PNUD, Help 
Age International y FUNDEPCO; 
y puesto en ejecución por la 
productora Imagen Propia, a la 
cabeza de Verónica Córdova, 
quien también escribió el libreto 
dirigido por Fernando Vargas.

Los actores que intervienen en 
la miniserie son: Marcelo Bazán 
(Zeta), Mariela Salaverry (Nina), 
Mauricio Toledo (Lucas), Hugo 
Pozo (Lucindo), Inés Quispe 
(Margarita), Ericka Andia (Clara), 
José Veliz (David) y Fernando 
Peredo (El Dólar); además de un 
nuevo personaje interpretado por 
Marta Libera en el papel de Caro, la 
nueva chica del Zeta. El pintor Roberto 
Mamani Mamani y el transformista 
Paris Galán son los invitados especiales 
para esta temporada.

Como complemento, la cuarta 
temporada -prevista para octubre 
del año en curso- se enfocará en la 
temática de riesgos, haciendo énfasis 
en el tema pluvial de la ciudad, dando 
paso así, a la película inspirada en la 
miniserie y cuyo tema central vendrá 
enmarcado en “La Paz 2040”, como 
un proyecto visionario y optimista del 
imaginario paceño para el año 2040.
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Cuando don Pepe Murillo, 
muy sonriente, me contó 
que había participado en 
la campaña “Cebra por un 
día”, me inspiró la idea de 
seguir su ejemplo. Lo mismo 
hicieron los integrantes del 
programa Graffiti. Entonces, 
sin pensarlo más, llamé 
a la Dirección de Cultura 
Ciudadana y me inscribí.

Concertada la cita para 
este compromiso, me vi 
un lunes, muy temprano, 
en la plaza Venezuela 
haciendo ejercicios de 
relajación muscular. Luego, 
nos enseñaron canciones 
ocurrentes como la del Baile 
de la Abejita y la Danza del 
Tío Tute. Esto nos divirtió y 
nos soltó un poco más.

Después, escuchamos 
un breve discurso de 
capacitación y nos 
asignaron a los lugares 
donde debíamos trabajar. 
Me tocó ir a la avenida 
Camacho, esquina Loayza. 
Allá, la tarea encomendada 
era una de las más difíciles 
para una Cebra. 

Durante una hora y media 
de trabajo, vi que no sólo 
los automóviles cometen 
infracciones, también los 
peatones arriesgan sus 
vidas, cruzan las calles 
cuando el semáforo está 
en verde o se desplazan 

entre los vehículos en pleno 
movimiento.

Aprendí que el trabajo de 
la Cebrita no es algo fácil, 
incluso se siente estrés por el 
hecho de levantar la cabeza 
para mirar el semáforo cada 
15 segundos. Se siente 
algún dolor en el cuello y la 
nuca. Pero no, es hora de 
dar lo mejor de nosotros, 
dar nuestra felicidad, 
saludar a los niños y poner 
nuestra mejor energía al 
trabajo, porque se siente 
que lo hecho sí ayuda a las 
personas.

Quiero agradecer por esta 
experiencia a los amigos 
del equipo de la Dirección 
de Cultura Ciudadana, 
estuvieron conmigo, me 
apoyaron. Ésta sí que es 
la mejor iniciativa que ha 
podido crear la Alcaldía 
para cambiar la ciudad. 

Saludo atentamente a 
todas las Cebritas y ruego, 
por favor, a todos que las 
respeten y les ayuden porque 
están cambiando, de alguna 
manera, el comportamiento 
de los chóferes y peatones. 
Hoy, después de lo vivido, 
admiro mucho más su labor.

Jorge Luís Palenque Medina 
Conductor del programa 
Graffiti (RTP).

“Ésta sí que es la mejor iniciativa
 para cambiar a la ciudad”
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Mi ciudad, mi compromiso...




